
 
 

 
Die Stadt Marktheidenfeld 

sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 
 
 

 

Reinigungskräfte (m/w/d) 
in Teilzeit unbefristet 

für die Kita Kolpingstraße (8 Std./Woche) 
und die Kita Edith-Stein-Straße (12 Std./Woche) 

sowie als Urlaubs- und Krankheitsvertretung in anderen Bereichen 
 
So bringen Sie sich ein: 
 

 Durchführung von Reinigungstätigkeiten 
 Einhaltung des Hygienestandards  
 umweltschonende und sparsame Anwendung der überlassenen Reinigungsmittel 
 Ihre Arbeitszeiten sind von Montag bis Freitag  
 
Das bringen Sie mit:  
 

 idealerweise erste Berufserfahrung in diesem Bereich  
 Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit  
 Gründlichkeit und körperliche Belastbarkeit  
 gute Deutschkenntnisse in Wort 

 
Was Sie erwartet:  
 

 eine fundierte Einarbeitung   
 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit tarifgerechter Vergütung nach den 

Bestimmungen des TVöD und pünktlicher Bezahlung 
 einen krisensicheren Arbeitsplatz  
 eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  
 eine übertarifliche Sonderzahlung aufgrund einer leistungsorientierten Bewertung  
 Mitarbeiterveranstaltungen (wie z. B. Betriebsausflug, Weihnachtsfeier) 
 gutes Betriebsklima und respektvolles Miteinander 
 
Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung 
aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 
 
Weitere Informationen zu der Stelle erhalten Sie telefonisch in der Hausverwaltung bei Frau 
Stenger, Tel. 09391/5004-96. 
 

Bitte übersenden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 31.03.2024 an 
 
Stadt Marktheidenfeld - Luitpoldstr. 17 - 97828 Marktheidenfeld 
vorzugsweise per E-Mail ausschließlich im Format pdf: anja.stenger@marktheidenfeld.de 
 
 


