
 
Die Stadt Marktheidenfeld 

ist ein Mittelzentrum mit rund 12.000 Einwohnern 
im Landkreis Main-Spessart 

und sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

einen Umweltbeauftragten (m/w/d) 
in Teil- bzw. Vollzeit (20,0 bis 39,0 Std./Woche) unbefristet 

 

Die Umsetzung der Umweltpolitik nimmt eine wichtige Stellung bei uns ein. Der verantwortungsvolle 
Umgang mit den verschiedenen Umweltthemen soll strategisch angegangen und umgesetzt werden. 
Wir sehen uns hier in der Verantwortung beispielhaft und fachlich zu informieren, zu mobilisieren für 
eine intakte Umwelt und für unsere liebenswerte Heimat zu handeln. 
 

Ihre kommunalen Umweltaufgaben sind u. a.: 
 

 verantwortlicher Ansprechpartner zu den Themen Umwelt-, Natur- und Klimaschutz 
 Naturschutz und Landschaftspflege 
 Gewässer-, Grundwasser- und Hochwasserschutz 
 Flächen- und Energiemanagement 
 Landschaftsplanung und Landschaftsentwicklung 
 Mitwirkung bei der Bauleitplanung 
 fachliche Begleitung des Bau- und Umweltausschusses sowie des Umweltbeirates 
 

Wir erwarten u. a.:  
 

 ein abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung Umwelttechnik, Landschaftsarchitektur, 
Bauingenieurswesen oder vergleichbar  
alternativ eine vergleichbare technische Ausbildung wie Staatlich geprüfter Techniker  
in der Fachrichtung Bautechnik 

 mehrjährige Berufserfahrung im Aufgabenbereich ist von Vorteil  
 hohe Affinität für Umweltschutz und Nachhaltigkeit  
 kommunikative Fähigkeiten  
 unternehmerisches Denken und Handeln sowie Verhandlungsgeschick 
 Teamfähigkeit und sicheres Auftreten 
 Flexibilität und Belastbarkeit 
 Fähigkeit, Teams und Mitarbeitende fachlich und projektbezogen anzuleiten  

und zu motivieren 
 Führerschein der Klasse B 
 

Wir bieten u. a.: 
 

 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit tarifgerechter Vergütung nach den Bestimmungen 
des TVöD  

 einen krisensicheren Arbeitsplatz mit einem vielfältigen und interessanten Aufgabengebiet  
 interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  
 eine übertarifliche Sonderzahlung aufgrund einer leistungsorientierten Bewertung  
 Mitarbeiterveranstaltungen (wie z. B. Betriebsausflug, Weihnachtsfeier) 
 gutes Betriebsklima und respektvolles Miteinander 
 Angebot Fahrradleasing über Deutsche Dienstrad 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller 
Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 
 

Bitte übersenden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 09.06.2024 an 
Stadt Marktheidenfeld - Luitpoldstr. 17 - 97828 Marktheidenfeld  
vorzugsweise per E-Mail ausschließlich im Format pdf: jutta.reinelt@marktheidenfeld.de 
 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Geschäftsleitende Beamte, Herr Matthias Hanakam, Tel. 
09391/5004-15 zur Verfügung. 


